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RESOLUCAO N° 001/2022, de 22 de marco de 2022.

Dispoe sobre o quadro de
cargos efetivos da Camara
Municipal de Conde (PB), e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE CONDE (PB),
com fulcro no art. 19, inciso IV e VI, da Lei Organica Municipal, faz saber que o
Plenario da Camara Municipal, na Sessao Ordinaria do dia 21 de marco de 2022,
aprovou, e Ele promulga a seguinte:

CAPITULOI
Das Disposic¢oes Preliminares

Art. 1° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo de Pessoal da
Camara Municipal de Conde/PB é definido nesta Resolucio.

Art. 2° O Quadro dos Cargos de Provimento Efetivo, destinados a
atender os servigcos administrativos de carater continuado, sdo organizados pelo
seguinte grupo ocupacional:

Paragrafo anico. Grupo de Nivel Basico — Simbolo PL-CA-203 — constituido
por cargos que exigem dos seus ocupantes escolaridade de nivel fundamental,
ministrado por instituicao de ensino legalmente reconhecida.

CAPITULO I
Do Quadro de Cargos Efetivos

SECAO I
Das Disposicoes Gerais

Art. 3° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo de Pessoal da
Camara Municipal é estruturado em cargos isolados, cuja natureza, simbologia,
quantidade e vencimento estao definidos no Anexo I desta Resolucao.

Paragrafo tnico. A simbologia define o grupo ocupacional e o padrao de
vencimento do cargo de provimento efetivo.

SECAO II
Dos Cargos de Provimento Efetivo
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Art. 4° O Quadro de Cargos de Provimento Efetivo de Pessoal da
Camara Municipal é composto pelos seguintes cargos:

I - Sonoplasta

IT - Recepcionista

III - Agente Administrativo
IV - Agente de Seguranga

V - Auxiliar de Servigcos Gerais

SECAO III
Do Ingresso nos Cargos Efetivos

Art. 5° O ingresso em qualquer dos cargos de provimento efetivo dar-
se-4 mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, observado a
escolaridade de ensino fundamental, exigida para o cargo.

§1° A Camara Municipal podera exigir outros requisitos além dos
previstos neste artigo, tais como formagao especializada, experiéncia e registro
profissional, desde que especificados no edital do concurso.

§20 E vedada a aplicacio de prova oral nos concursos para provimento
dos cargos efetivos da Cdmara Municipal.

SECAO IV
Das Atribuicoes dos Cargos Efetivos

Art. 6° As atribuicOes gerais e especificas pertinente a cada cargo de
que trata o artigo anterior estdo descritas no Anexo II, desta Resolucio.

CAPITULO III
Da Remuneracao dos Cargos Efetivos

SECAO1
Das Disposicoes Gerais

Art. 7° A remuneragao dos servidores pertencentes aos cargos de
provimento efetivo seré constituida de:

I — vencimento bésico;

II - adicional de tempo de servigo a razdo de 5% (cinco por cento) do
vencimento do servidor por qiiinqiiénio de efetivo exercicio e que sera concedido
de oficio;
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ITI — gratificagcbes e demais vantagens pecuniérias estabelecidas em
Resolucdo.

Art. 8° Nenhum servidor efetivo ou estével recebera a titulo de
vencimento, importancia inferior ao salario minimo vigente no pats.

SECAO II
Das Gratificacoes

SUBSECAO I
Da Gratificacao de Incentivo a Qualificacao Profissional

Art. 9° Fica instituida a Gratificagdo de Incentivo a Qualificacao
Profissional aos servidores estaveis da Secretaria da Cimara Municipal de Conde,
na forma e percentuais nido cumulativos estabelecidos no Anexo III desta
Resolucao.

§19° A Gratificacdo de Incentivo a Qualificagdo somente sera concedida
a servidores que tenham formagéo em areas de conhecimento do interesse da
administracao.

§20 Os percentuais estabelecidos no Anexo IIT desta Resolucdo
incidirdo sobre o vencimento béasico do servidor e serd implantado no més
seguinte ao deferimento.

§3° Somente sera concedido o incentivo a que se refere este artigo por
Portaria do Presidente, mediante requerimento do servidor, instruido com a
copia e o original do diploma, o qual apés a averbacio nos registros funcionais
sera devolvido ao respectivo servidor.

§4° Para o efeito do disposto neste artigo somente serdo aceitos
diplomas de cursos em institui¢des de ensinos reconhecidas pelo Ministério da
Educacéo, ou ministrados por Escolas Superior do Legislativo.

§ 5° Somente serdo admitidos cursos de pés-graduacio “lato sensu”
com duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.

SUBSECAO II
Das Demais Gratificacoes

Art. 10. Ainda poderao ser concedidas peio Presidente da Camara
Municipal aos servidores efetivos e estaveis, as seguintes gratificacdes:

I - Gratificacdo de Atividade Especial - Simbolo PL-GAE - pelo
desempenho de atividades especiais ou excedentes as atribui¢es dos respectivos
cargos, pela assessoria técnica e assisténcia técnica as comissdes permanentes ou
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temporarias, ou pela participacdo em grupos ou equipes de trabalhos constituidos
pelo Presidente da Cimara Municipal.

IT — Gratificagdo de Tempo Integral - Simbolo PL-GTI - pelo exercicio
do cargo em regime de tempo integral.

Paragrafo tnico. Os valores das gratificacdes de que tratam os incisos I e II,
deste artigo, sdo os constantes do Anexo IV desta Resolucio.

Art. 11. A Gratificagdo Adicional de Periculosidade - Simbolo PL-GAP
- sera devida aos ocupantes do cargo de Agente de Seguranca, pelo exercicio de
atividade sujeita a condigOes especiais, que prejudique a sua integridade fisica ou
implique em risco de vida, correspondente a 60% (sessenta por cento) do
vencimento bésico.

CAPITULOV
Das Disposicoes Finais e Transitorias

Art. 12. O regime juridico aplicavel aos servidores efetivos ou estaveis
da Camara Municipal é exclusivamente o estatutério, cujas vantagens, direitos e
deveres que ndo contrarie esta Resolucdio, estdo previstos no Estatuto dos
Servidores Ptblicos do Municipio de Conde, Estado da Paraiba.

Paragrafo tinico. Os servidores de que trata o “caput” deste artigo contribuiréo
para previdéncia oficial na forma da legislacio de regéncia.

Art. 13. Sobre as vantagens ndo incorporaveis ao vencimento nio
incidira a contribuicio previdenciaria, nos termos do art. 4%, § 19, inciso VIII, da
Resolugdo Federal n° 10.887, de 18 de junho de 2004.

Art. 14. Para os efeitos desta Resolucao consideram-se servidores
estaveis:

I - os servidores nomeados para cargo de provimento efetivo em
virtude de concurso publico apés trés anos de efetivo exercicio.

II - os servidores considerados estaveis no servico ptiblico por forca do
disposto no art. 19, do ADCT da Constitui¢ao Federal.

Art. 15. A jornada de trabalho dos servidores de cargos de provimento
efetivo sera de trinta horas semanais, cuamprida de acordo com as necessidades

da Secretaria da CAmara Municipal.

Paragrafo tinico. Fica vedada a prestacio de servicos extraordinarios.
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Art. 16. Os dispositivos desta Resolucéo aplicam-se, no que couber,
aos inativos e pensionistas da Camara Municipal, nos termos da Constituicgo
Federal.

Art. 17. As despesas decorrentes da execugdo desta Resolucio
correrao a conta das dotagdes consignadas no orcamento da CAmara Municipal.

Art. 18. Esta Resolugio entra em vigor na data de sua publicacio, com
efeitos pecuniérios retroativos a 1 de marco de 2022.

. Art. 19. Revogam-se as disposicoes em contrario.

CAMARA MUNICIPAL DE CONDE, ESTADO DA PARAiBA, “Casa
Comendador Cicero Leite”, em 22/de marco de 2022.

[UNES DE OLIVEIRA
Presidente
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ANEXO1
TABELA DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETICO E VALORES

QUANT. | gimBOLO VENCIMENTJ

CARGO VAGAS SIM :
SONOPLASTA o1 PL-CA-203 | R$1.212,00
RECEPCIONIST! o1 PL-€A203; R$i21200
AGENTE ADMINISTRATIVO 02 PL-CA-203 R$1.212,00
AGENTE DE SEGURANCA 02 PL-CA-203 | R$1.212,00
~ AUXILIAR DE SERVICOS - PL-CA-203| R$1.912.00

GERAIS
ANEXO II

DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS EFETIVOS

1. Sonoplasta — PL-CA-203 — atribuicoes: operar o equipamento de som no
estudio: microfone, mesa equalizadora, méquina sincronica gravadora de som e
demais equipamentos relacionados com o som e sua transcri¢do para copias
magnéticas; zelar pela manutencio e guarda dos equipamentos sob sua
responsabilidade.

2. Recepcionista — PL-CA-203 — atribuicdes: receber e dar atendimento aos
municipes que se dirijam 4 CAmara, encaminhando-os aos setores competentes;
‘ recepcionar convidados e autoridades quando da realizagdo de solenidades;
organizar livro de presenca de autoridades e convidados; praticar os demais atos
que lhe forem determinados.

3. Agente Administrativo — PL-CA-203 — atribuicdes: realizar atividades
supervisionadas de rotinas administrativas da Camara Munieipal; reecber,
registrar, organizar e arquivar documentos; atender ao ptiblico interno e externo
em assuntos ligados a sua area de atuacdo e competéncia e executar trabalhos
datilografados e de digitacio; operar maquina copiadora e aparelho de FAX;
receber, guardar e distribuir material; Encaminhar e expedir correspondéncia
e outros documentos; organizar o atendimento a0 publico e prestar
informagdo quanto ao encaminhamento aos servicos da Cimara; participar
de treinamento na area de atuacao, quando solicitado; executar outras atividades
que tenham correlacio com as atribuigdes do cargo.

4. Agente de Seguranca — PL-CA-203 — atribuicdes: execucdo de trabalhos
relacionados com os servicos de policia e manutencdo da ordem nas
dependéncias da CAmara Municipal; fiscalizacio no uso de identificacio de
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visitantes; inspecdo na forma de instrucdes superiores, de entrada e saida de
volumes e objetos; policiamento, vigildncia e seguranca interna do prédio da
Céamara Municipal.

Auxiliar de Servicos Gerais — PL-CA-203 — atribuic¢Oes: realizar
atividades relacionadas ao preparo e distribuigao de alimentos, lavagem de
lougas, limpeza interna do Plenério, Gabinetes, demais 4reas e aos servigos
de limpeza e higiene em geral; preparar e transportar bandejas com alimentos
e recolhé-las apoés a refeicdo; limpar e conservar o prédio da Cimara Municipal;
limpar moéveis e equipamentos de escritéorio e manter o local de trabalho
sempre em perfeitas condigdes de higiene; abrir e fechar dependéncias da
Camara Municipal de Conde, zelando pela guarda e manuseio das chaves,
bem como, pelo desligamento de luz e de aparelhos elétricos; além de outras
atividades correlatas.

ANEXO III )
TABELA DE GRATIFICACAO
DE INCENTIVO A QUALIFICACAO PROFISSIONAL

Niveis Médio e Fundamental
Curso Percentual
Graduacao 5%
Po6s-Graduacao Lato 10%
Sensu
 Mestrado |  15%
Doutorado 25%

(*) Percentual sobre o vencimento bésico do servidor.

ANEXO IV .
TABELA DAS GRATIFICACOES
DE ATIVIDADES ESPECIAIS E DE TEMPO INTEGRAL

CARGOS EFETIVOS
SIMBOLO PL-GAE PL-GTI
Grupo PL-CA- R$ 330,00 R$220,00
202
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